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2016年武汉学院校级教学改革研究项目指南
本指南列出的内容供各教学单位参考，其研究内容涉及高等教育教学改革与建设的大方向，不是具体的项目名称。申请人可在本指南的指导下，根据实际情况，确定具体的研究内容和申报项目。
一、成果导向教学模式研究
成果导向教学如何实现“全人发展教育”研究；成果导向教学理念下教学模式、人才培养模式的研究；成果导向教学理念下行程式考核模式研究；成果导向教学理念下国际化应用型专业教育模式研究。

二、高等教育发展战略研究

适应湖北省区域经济建设和社会发展需要的高等学校办学思想、办学体制、办学模式、人才培养模式的研究；湖北省高等教育规模、结构、质量、效益协调发展和可持续发展机制的研究与实践；湖北省高等学校分类指导研究；高等学校办学定位与办学特色研究；高等学校创新产学研合作机制研究；高等教育适应地方经济发展研究；高校服务地方支柱产业及战略新兴产业对策研究等。

二、人才培养模式改革与创新研究

国际化应用型专业人才培养模式研究；培养与提高学生的全方位素质（演讲表达能力、批判性思维、团队合作能力、领导力等）研究；不同层次、类型高校关于复合型人才、创新型人才、应用型人才、技能型人才等培养方案的构建和培养模式研究；科学基础、实践能力和人文素养融合发展的人才培养模式探索与实践；产学研用合作培养人才研究与实践；各类卓越人才培养模式改革与创新研究；学生自主学习能力培养的人才培养模式研究与实践等。

三、专业、课程建设与改革
适应国际化应用型专业大学建设的学科专业建设研究；适应国际化应用型专业人才培养体系的交叉学科建设研究；适应湖北区域经济社会发展要求的专业建设与改革研究；高校专业设置、调整、优化、管理、评估和评价机制的研究与实践，人才培养与产业需求对接的监测预警机制研究；符合湖北、区域、行业发展需要的专业结构优化研究与实践。
成果导向教学理念下系列课程、教材建设研究。包括新课程体系构建、产学合作新课程的开发和新教材建设、课程建设标准和评估，立体化教材建设等。

构建服务于国际化需求的英语能力培养体系的大学公共英语等基础课教学课程建设与改革研究。

四、教师队伍建设与教师教学能力提升

科学合理的高校教师教学能力评价办法探索与实践；提升教师实践能力、提升中青年教师教学能力等；高校教风与学风建设；高层次人才引进和管理机制、教学团队、名师培养、“双师型”结构教师队伍建设、应用专业教授和社会导师队伍建设。

五、实践教学改革与大学生创新能力培养

实践教学改革，实践教学体系建设，实践课教师队伍建设，实践教育基地建设模式的研究与实践；实验教学示范中心、校内外实训基地建设、管理与运行机制；实践教学资源整合与优化配置研究与实践；建立开放式、立体化实践教学体系，加强创新创业教育的研究与实践；大学生实践能力培养、毕业实习、毕业设计（论文）等各实践教学环节的建设与管理研究。

大学生创新活动基地建设和运行管理机制研究；大学生科技、创新竞赛活动及创新能力培养研究。

六、高校教学质量管理及保障、监控机制和体系研究

专业人才培养评价标准体系构建研究与实践；教学状态和教学质量监测的常态化、信息化研究与实践；高校本科教学工作合格评估和审核评估研究；高等学校教学质量保障体系研究；高等学校教学质量标准体系建设；高校教学管理体制与运行机制的研究与实践；学分制改革研究等。

七、高等教育信息化研究。

包括教学资源平台建设与管理、现代信息网络技术在教学中的运用、现代远程高等教育教学体系的构建及管理研究。
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